Universitat des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department fir Angewandte Genetik und Zellbiologie kommt es zur Besetzung einer Stelle als:

Chemisch-technische*r Assistent*in
(Kennzahl 73)

Beschéaftigungsausmal: 25 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab sofort - unbefristet

Arbeitsort: 1190 Wien, Muthgasse 18

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: Ilib

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.849,30 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

¢ Administration und Planung der Lehrveranstaltungen des DAGZ im Ubungszentrum inkl.
Einkauf (Verbrauchsmittel und Gerate), Aktualisierungen und Unterweisungen

@ Betreuung der Laborinfrastruktur des DAGZ inkl. Gerateanschaffung, Inbetriebnahme,

Wartung, Betriebsbicher sowie Sicherheitsunterweisungen und Einschulungen

Ubernahme von Raumverantwortlichkeiten und Gerateverantwortlichkeiten

Selbststandige Inventarverwaltung und Lagerhaltung im DAGZ (Ethanol, N2 und ahnliches)

Koordination von Umbau- und Adaptierungsmafnahmen in den DAGZ-Raumlichkeiten

Ubernahme von Beauftragungen im Bereich Brandschutz, Strahlenschutz und

Arbeitssicherheit sowie als Ersthelfer*in und Sicherheitsbeauftragte*r

@ Umsetzung der Vorgaben der Stabstelle fir Arbeitnehmer*innenschutz und Gesundheit

@ Umsetzen diverser gesetzlicher Richtlinien (z.B. Gentechnikgesetz,
Kennzeichnungsverordnung) in Absprache mit der Departmentleitung

@ Mitwirken bei internen und behdérdlichen Begehungen

@ Erstellen von Betriebs- und Arbeitsanweisungen inkl. Notfallplane und Malinahmen

@ Verwahrung und Entsorgung von Laborabfallen
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Erwiinschte Qualifikationen

@ Ausbildung als Chemotechniker*in oder Erfahrung mit Mikrobiologischen und
molekularbiologischen Arbeitstechniken

Erfahrung in der Labororganisation (Bestellung, Geratebetreuung)
Selbststandige Arbeitsweise im Labor und Biro

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Selbststandigkeit
Einschlagige Berufserfahrung

Deutschkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse sind von Vorteil
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Erscheinungstermin: 08.04.2024
Bewerbungsfrist: 29.04.2024

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils un f erte Fraue

ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinne e C geeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenomme F i lerbers liegende
Griinde Uberwiegen. : -
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Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung inkl.

@ Motivationsschreiben
@  Lebenslauf

an das Personalmanagement, Kennzahl 73, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-dJordan-StralRe 70,
1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

wrniversital— Aes [ebetns



mailto:recruiting@boku.ac.at

