Universitéat des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department fir Raum, Landschaft und Infrastruktur, Institut fir Geomatik kommt es zur Besetzung
einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in mit oder ohne Doktorat

im Lehrbetrieb (Senior Lecturer)
(Kennzahl 31)

Beschéaftigungsausmal: 40 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhaltnisses: ab sofort, befristet bis 28.02.2025
(mit Option auf unbefristete Verlangerung)

Arbeitsort: 1190 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 (ohne Dok.) / B1 lit. b (mit Dok.)
Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: ohne Dok.: € 3.578,80

mit Dok.: € 4.752,30
(14x jahrlich, zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@  Selbststandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Bereich Vermessung (Vorlesungen,
Ubungen, Feldpraktika)

Abhaltung von Priifungen

(Mit)betreuung von Abschlussarbeiten

Mitarbeit in Projekten im Bereich Vermessung und Fernerkundung

Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben des Instituts
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Aufnahmeerfordernis

@ Abgeschlossenes Diplomstudium in Geodasie oder gleichwertiges, thematisch passendes
Studium

@ Sprachkenntnisse: Deutsch, Englisch

@ Fundiertes Wissen im Bereich der terrestrischen Landvermessung: Erfahrung im Bereich der
angewandten Geodasie (insbesondere der Umgang mit Totalstation, Nivellier, GNSS,
Auswertung von geod. Messdaten etc.)

Weitere erwiinschte Qualifikationen

Abgeschlossenes Doktorat im Bereich Vermessung, Fernerkundung oder Photogrammetrie
Erfahrungen in der Abhaltung von universitarer Lehre

Programmierkenntnisse (R, Python, Matlab, C++) von Vorteil

Der*die Senior Lecturer sollte auch in der Lage sein, eine Briicke zu schlagen zwischen
klassischen Vermessungstechniken und Anwendungen wie 3D-Modellierung und
Photogrammetrie
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Erscheinungstermin: 07.02.2024
Bewerbungsfrist: 28.02.2024

Die BOKU strebt eine Erhéhung des

ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewe r

Mitbewerber, werden vorrangig aufgenol nicht in der P

Gruinde Uberwiegen. , /
— P

Menschen mit Behinderung und en g‘; r Qualifikatio e

gefordert.
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Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung inkl.

@ Motivationsschreiben
© CV

an das Personalmanagement, Kennzahl 31, der Universitat fir Bodenkultur, Peter-dJordan-StralRe 70,
1190 Wien; E-Mail: recruiting@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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