Universitét des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department fir Bautechnik und Naturgefahren, Institut fir Hochbau, Holzbau und
kreislaufgerechtes Bauen kommt es im Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes zur Besetzung
einer Stelle als:

Wissenschaftliche*r Projektmitarbeiter*in ohne Doktorat
(Kennzahl 16)

Beschaftigungsausmal: 30 Wochenstunden

Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.03.2024, vorerst befristet bis 28.02.2025
(mit Option auf befristete Verlangerung bis 29.02.2028)

Arbeitsort: 1190 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 2.684,10 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ Forschung im Bereich kreislaufgerechtes Bauen mit Fokus auf Re-Use von Bauteilen:
o Degradation von Baustoffen sowie der dafiir relevanten Einflussparameter
o Entwicklung einer Strategie fiir eine strukturierte Bestandsanalyse
o Prognose der Restlebensdauer von Bauteilen aus unterschiedlichen Baustoffen (Holz,
Stahl, Beton)
o Analyse der Verfugbarkeit von Re-Use Bauteilen aus unterschiedlichen Baustoffen
o Analyse von mdglichen Re-Use Szenarien fiir gebrauchte Bauteile
o Erarbeitung einer Planungsgrundlage fir Design-for-Reuse
@ Verfassen einer Dissertation im oben genannten Forschungsbereich ist erwiinscht
@ Mitwirken in der Lehre (wird extra abgegolten)
@ Eigenverantwortliches Arbeiten in der Forschung und Lehre

Aufnahmeerfordernis

@  Abgeschlossenes Diplomstudium in Bauingenieurwesen, Kulturtechnik, Architektur oder
gleichwertiges, thematisch passendes Studium
@ Exzellente Deutschkenntnisse, sehr gute Englischkenntnisse

Weitere erwiinschte Qualifikationen

@ Vorerfahrung im Bereich Forschung
@ Erfahrung in einem Ingenieur- oder Architekturbiro ist von Vorteil, aber nicht zwingend
erforderlich

Erscheinungstermin: 02.02.2024
Bewerbungsfrist: 23.02.2024

“und fordert daher quali  Fraue
gleich geeignet sind wie [geeignete
cht in der Person ei i arbers liegend

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenante

ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinner
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommer
Griinde Uberwiegen.

Menschen mit Behinderung
aufgefordert.
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Wir freuen uns uber Ihre Bewerbung inkl.

@  Motivationsschreiben

@ CV

@ Nachweise der akademischen Grade

@ Eine Liste mit min. 2 Referenzpersonen

an hochbau@boku.ac.at, Kennzahl 16.

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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