Universitat des Lebens — Verantwortung fiir Mensch und Natur: Wir arbeiten fiir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natiirlichen Lebensgrund-
lagen.

Am Department fir Bautechnik und Naturgefahren, Institut fir Hochbau, Holzbau und
kreislaufgerechtes Bauen kommt es im Rahmen eines drittmittelfinanzierten Projektes zur Besetzung
einer Stelle als:

Techniker*in
(Kennzahl 223)

Beschaftigungsausmal}: 15 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab sofort, vorerst befristet bis 30.11.2024
(mit Option auf befristete Verlangerung)

Arbeitsort: 1190 Wien

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: llla

Bruttomonatsgehalt (abhangig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 892,60 (14x jahrlich,
zusatzlich bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende
Sozialleistungen)

Aufgaben

@ IT-Unterstitzung des Instituts (Nutzer*innenverwaltung, Gerate- und Datenmanagement, etc.,
Schnittstelle zur zentralen IT der BOKU)

@ Administrative Unterstlitzung der Institutsleitung und -mitarbeiter*innen

@ Betreuung der Institutshomepage (BOKUweb, Content-Management-System mit grafischer
Benutzeroberflache Typo3)

@ Einkauf und Administration der Hardware fir das Institut

@ Inventaradministration des Instituts

Erwiinschte Qualifikationen

@ Abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung (z.B. HAK, AHS oder HTL
Matura, gleichwertige Ausbildung oder Berufserfahrung)

@  Sehr gute MS-Office Kenntnisse

@ Bereitschaft fir Einarbeitung in IT-Systeme des Instituts fiir Administration, Hard- und
Softwarebestellungen, Software-Updates, etc.

¢ Basiswissen uber Online & Social Media Landschaft

@  Sehr gute Deutschkenntnisse (C1) und gute Englischkenntnisse (B2) in Wort und Schrift

@ Eigenverantwortliches Denken und Handeln, Zuverlassigkeit, Genauigkeit,
Organisationsfahigkeit, Teamfahigkeit und soziale Kompetenzen

Erscheinungstermin: 15.11.2023
Bewerbungsfrist: 06.12.2023

Die BOKU strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich’geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nic ‘der Person eines Mitbewerbers liegende
Grinde Uberwiegen. ; 4

Menschen mit Behinderung und entsprechende ewerbung
aufgefordert. : -

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerb

“  Motivationsschreiben -
“ Lebenslau 2
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an hochbau@boku.ac.at, Kennzahl 223.

Die Bewerber*innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthalts-
kosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at
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