BOKU ADMINISTRATION AWARD 2016

Auszeichnung fir BOKU Mitarbeiterinnen

2016 schreibt die BOKU wieder einen Preis fur Mitarbeiterlnnen aus, die eigeninitiativ
MaRnahmen umgesetzt haben bzw. konkrete Ma3nahmen vorschlagen, die zu einer
hoéheren Serviceorientierung oder Ablaufoptimierung von Verwaltungs- und

Administrationstatigkeiten bei gleicher Ressourcenausstattung fihren.

Die Ausschreibung ist fir alle Mitarbeiterinnen der Universitat fir Bodenkultur Wien (BOKU)
offen. Es kdnnen sowohl einzelne Personen als auch Teams einreichen bzw. vorgeschlagen

werden.

Die aussagekraftige Einreichung enthalt eine zwei- bis dreiseitige Beschreibung der

Mafnahme und orientiert sich an folgenden Fragestellungen:

o Worin besteht die Verbesserung im Service- bzw. Administrationsprozess?
o Welche Personen waren bzw. waren beteiligt?
o Was waren/sind die Voraussetzungen fir die erfolgreiche Umsetzung bzw.
den erfolgreichen Beginn der Umsetzung?
o |st diese MalRnahme breiter an der BOKU einsetzbar und enthalt sie damit Potenzial

zu mehr Verbesserung?

Zwei bis drei Preise mit der Gesamtsumme von € 3000,- werden vergeben, wobei die
Auswahl durch eine Jury erfolgt. Die Preise werden von Rektor Gerzabek im Rahmen der

Weihnachtsfeier des allgemeinen Personals an die Preistragerinnen Gbergeben.

Die Deadline fiir die Einreichung ist der 20.10.2016. Die Unterlagen senden Sie bitte in

elektronischer Form an_office.rektorat@boku.ac.at.

Mitglieder der Jury sind: Eva Baldrian, Georg Haberhauer, Ulrike Keber-Hobaus, Gerda
Schneider, Erika Staudacher, Christoph Winckler.



