
Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten für eine 
nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen 
Lebensgrundlagen. 
 
 

Am Department für Wasser, Atmosphäre und Umwelt, Institut für Abfallwirtschaft kommt es zur 
Besetzung einer Stelle als: 

 

Studentische/r Mitarbeiter/in 
(Kennzahl 14) 

 
Beschäftigungsausmaß: 10 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab 01.03.2012 bis 30.09.2012  
 (mit Option der Verlängerung bis max. Abschluss 
  des Masterstudiums) 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: C 
Bruttomonatsgehalt (abhängig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 448,90 (zusätzlich 
bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende Sozialleistungen) 
 
Aufgaben 

 Unterstützung bei der Vorbereitung und administrativen Abwicklung von LVA 
 Mitarbeit an Forschungsprojekten sowie den damit verbundenen technisch-administrativen 

Aspekten 
 Eigenständige Recherchen (Literatur, Internet, Befragungen,…) 
 Mitarbeit an Abfallsortieranalysen, Feldmesskampagnen 

 
Aufnahmeerfordernis 

 Studium an der Universität für Bodenkultur (vorzugsweise aus dem Bereich der Studien, die 
Abfallwirtschaft auch als Schwerpunkt verankert haben). Das Dipl.- bzw. Mag.-Studium darf 
noch nicht abgeschlossen sein 

 Teamfähigkeit, Kreativität und Flexibilität 
 Gute Kommunikationsfähigkeit 
 Fähigkeit und Bereitwilligkeit zum eigenständigen Arbeiten 
 Gute Kenntnisse der englischen und deutschen Sprache in Wort und Schrift 
 Solides Grundlagenwissen im Bereich der Abfallwirtschaft 

 
Weitere erwünschte Qualifikationen 

 Praktikumserfahrungen im Bereich der Abfallwirtschaft (z.B. Praktikum bei Abfallverbänden, 
Landesregierungen, Bundesstellen, Ingenieurbüros) 

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 
Erscheinungstermin: 01.02.2012 
Bewerbungsfrist: 22.02.2012 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 14, der Universität für 
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraße 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 

Vizerektor für strategische Entwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 
 
 
 
 


