Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten fir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen
Lebensgrundlagen.

Am Department fur Integrative Biologie und Biodiversitatsforschung, Institut fur Botanik kommt es zur
Besetzung einer Stelle als:

Laborant/in
(Kennzahl 11)

Beschaftigungsausmali: 40 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhéltnisses: ab 01.09.2012 - unbefristet

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: lla
Bruttomonatsgehalt (abhéngig von der anrechenbaren Vorerfahrung) mind.: € 1.569,10 (zuséatzlich
bieten wir ein attraktives Personalentwicklungsprogramm und umfassende Sozialleistungen)

Aufgaben

Im Rahmen der Mithilfe bei wissenschaftlichen Experimenten sind folgende Tatigkeiten selbststandig
durchzufihren:

Betreuung von Genbank & Samensammlung

Reinigung und Einlagerung der Samen

Fotografieren von Samen

Arbeiten im Glashaus (Erdkulturen)

Betreuung von Geraten (versch. Standard-Laborgerate)

RoutineméRige Wartung der Gerate bzw. Veranlassung der Wartung durch entsprechende
Firmen

Auswertung von Messdaten am PC

@ Einschulung weiterer Mitarbeiter/inne/n (Diplomand/inn/en, Dissertant/inn/en) in der
Beniitzung der Geréte
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Im Zuge der Vorbereitungsarbeiten fir Vorlesungen und Ubungen sind folgende Téatigkeiten
selbststéandig auszufihren:

¢ Bedienen und Warten der AV-Medien
« Routinemafige Wartungsarbeiten an den Studierendenmikroskopen

Erwiinschte Qualifikationen

@ Berufserfahrung
«  Teamfahigkeit

@« Zuverlassigkeit
¢« IT-Kenntnisse

Erscheinungstermin: 01.02.2012
Bewerbungsfrist: 22.02.2012

Die BOKU strebt eine Erhdéhung des Frauenan und fordert roo rauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberin _ sinc estgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenom
Mitbewerbers liegende Griinde Uberw
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Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 11, der Universitat fir
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstrale 70; Email: kerstin.ouchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA
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