Universitat des Lebens — Verantwortung fur Mensch und Natur: Wir arbeiten fir eine | K“
nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen
Lebensgrundlagen.

Am Department fur Raum, Landschaft und Infrastruktur, Institut fir Landschaftsplanung kommt es zur
Besetzung einer Stelle als:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Doktorat

Im Forschungs- und Lehrbetrieb

Ersatzkraft
(Kennzahl 158)

Beschaftigungsausmali: 30 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: 01.02.2012 bis 30.04.2014

Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1

Aufgaben

¢ Mitarbeit im Lehr- und Forschungsbetrieb des Institutes flr Landschaftsplanung

@ Eigenstandige Abhaltung von Lehrveranstaltungen im Ausmalf3 von bis zu 4 SWST pro
Studienjahr

@ Eigenstandige wissenschaftliche Tatigkeit im Bereich der Landschafts- und Freiraumplanung
(Verfassen einer Dissertation)

¢ Mitarbeit bei der Akquisition und Betreuung von Forschungsprojekten im Institut fur
Landschaftsplanung

@ Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben im Rahmen der universitaren
Selbstverwaltung

Aufnahmeerfordernis

« Abgeschlossenes Studium der Landschaftsplanung und Landschaftspflege bzw.
Landschaftstkologie und Landschaftsgestaltung, Landschaftsplanung

Tragfahige Theorie und Praxis in der Landschafts- und Freiraumplanung

Erfahrung im forschenden Lernen und Lehren in der Landschafts- und Freiraumplanung
Kenntnisse im erfahrungswissenschaftlichen Arbeiten

Gute EDV-Kenntnisse insb. der planungsrelevanten Programme (ARCGIS etc.)
Erfahrung in der Abwicklung von Planungsprojekten und Forschungsprojekten
Teamfahigkeit und Selbststandigkeit

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Weitere erwiinschte Qualifikationen

¢«  Fdhrerschein B

Erscheinungstermin: 12.12.2011
Bewerbungsfrist: 16.01.2012
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Die BOKU strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Griinde Uberwiegen.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 158, der Universitat fir
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstrafe 70; Email: kerstin.obuchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fiir strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA
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