
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten für eine 
nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen 
Lebensgrundlagen. 
 
 
Am Department für Integrative Biologie und Biodiversitätsforschung, Institut für Zoologie kommt es zur 

Besetzung einer Stelle als: 
 

Technische/r Assistent/in 
(Kennzahl 123) 

 
Beschäftigungsausmaß: 40 Wochenstunden (oder 2 Positionen mit je 20 WStd.) 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab 01.03.2012 - unbefristet 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: IIIa 
 
 
Aufgaben 

Technische Assistenz für Lehrveranstaltungen: 

 Haltung lebender Tiere 
 Betreuung und Instandhaltung der zoologischen Sammlungen 
 Vorbereitung und Assistenz bei Übungen im Labor und Freiland 
 Herstellung von Lehrbehelfen 
 Unterstützung bei Prüfungen 

Technische Assistenz bei der Durchführung von Forschungsprojekten in Labor und Freiland: 

 Unterstützung bzw. selbstständige Durchführung von Erhebungen wissenschaftlicher Daten 
 Sichtung, Vorsortierung und Aufbereitung von wissenschaftlichem Material 
 Unterstützung bei der Auswertung und grafischen Darstellung wissenschaftlicher Ergebnisse 
 Unterstützung bei der Administration von Forschungsprojekten 

 
Wir bieten abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in Forschung und Lehre sowie eine 
freundliche Arbeitsatmosphäre. 
 
 
Erwünschte Qualifikationen 

 Matura oder vergleichbare Ausbildung 
 Fähigkeit zur selbstständigen Bewältigung von neuen Aufgaben und Routinetätigkeiten 
 Erfahrung in Labor- und Feldarbeit 
 Bereitschaft zum Umgang mit lebenden und toten Tieren (keine Tierversuche!) 
 Gute Kenntnisse in MS-Office 
 Bereitschaft zur Einarbeitung in wissenschaftliche Software 
 PKW-Führerschein 
 Teamfähigkeit 
 Zoologische Kenntnisse 
 TA-Ausbildung von Vorteil 

 
Erscheinungstermin: 10.10.2011 
Bewerbungsfrist: 07.11.2011 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 



 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 123, der Universität für 
Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraße 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;  
Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 
 
Vizerektor für strategische Entwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 


