VERTRAG

UBER DIE WEITERE ZUSAMMENARBEIT ZWISCHEN
der
Universitit flir Bodenkultur Wien
und der
Technischen Universitit Wien
und der
Veterindrmedizinischen Univefsitét Wien

geman § 136 Universitatsgesetz 2002
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1. Prdambe!

1994 wurde vom Bund das Interuniversitire Forschungsinstitut fir Agrarbiotechnologie (,IFA-
Tulln®) als gemeinsame Einrichtung der Universitdt fir Bodenkuliur Wien (im Folgenden
BOKUY, der Technischen Universitit Wien (im Folgenden ,TU-Wien*) und der
Veterindrmedizinischen Universitdt Wien (im Folgenden ,VUW®) gegriindet (§ 20 Abs. 3 iVvm
§ 93 UOG bzw. § 79 UOG 1993). Im Folgenden werden diese drei Universitaten als
Partneruniversititen* bezeichnet. Die Verwaltung wurde der BOKU tbertragen.

GemaBR & 136 Abs. 5 Universititsgesetz 2002 (UG 2002) ist. die BOKU
Gesamtrechtsnachfolgerin des IFA-Tulln. Das IFA-Tulln wurde der BOKU eingegliedert und,
wie zwischen den Partneruniversitdten vereinbart, im Organisationsplan als Department fiir
Agrarbiotechnologie eingerichtet. Das gesamte Anlagevermdgen des IFA-Tulln wird im Sinne
aller Partneruniversitdten von der BOKU verwaltet. :

Weiters haben die Partneruniversitaten — basierend auf der bisherigen Zusammenarbeit und
den sich daraus ergebenden Rechten und Pflichten -~ gemaf § 136 Abs. 5 UG 2002 mit
Wirksamkeit vom 1. Janner 2004 einen Verirag Gber die weitere Zusammenarbeit auf dem
vom [FA-Tulln vertretenen Fachgebiet abzuschlieRen. Dies ist mit der vorliegenden
Vereinbarung in der am 29. Janner 2004 abgeschlossenen Stammfassung erfolgt.

Im Sinne des § 136 Abs. 5 UG 2002 gehen die Vertragspartner vom Grundsatz der
Kontinuitat aus und unterstreichen den Wert der interuniversitdren Zusammenarbeit im IFA-
Tulln. Der VUW und der TU-Wien werden daher gemaR diesem Vertrag besondere
Mitwirkungsrechte eingerdumt.

Die vom [EA-Tulln vor dem 1. Janner 2004 abgeschlossenen Vertrdge wurden mit 1. Janner
2004 tbernommen und werden forigesetzt. Der Standort des IFA-Tulln in Niederdsterreich
soll erhalten bleiben und gesichert werden. Die Corporate Identity, welche das IFA-Tulln seit
1994 aufgebaut hat, wurde Ubernommen und soll — ungeachtet der Zugehérigkeit des IFA-
Tulln zur BOKU -~ weiter ausgebaut werden.

2. Organisation

2.1 Allgemeines

Die in diesem Verirag vorgesehene innere Organisation des IFA-Tulln wurde in die
Organisation der BOKU, der VUW und der TU-Wien eingebunden. Dies ist im
Organisationsplan und im Entwicklungsplan der BOKU =zu berlcksichtigen; in den
Organisationspldnen der VUW und der TU-Wien ist die Kooperation als Beteiligung
auszuweisen.

Zur Wahrung dieser Sonderrechte wird geméaR Punkt 2.4 ein Beirat fir das IFA-Tulln
gingerichtet.

Die Bestimmungen des UG 2002, der BOKU-Satzuing und der Richtlinien der Leitungsorgane
der BOKU sind auch auf das IFA-Tulln anzuwenden..
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2.2, Leitung des Depariments

Das Department flr Agrarbiotechnologie (IFA-Tulln) wird gem&R der BOKU-Satzung von
ginem (einer) Departmentleiter(in) gefihrt, der (die) vom Rekiorat der BOKU auf Vorschlag
der Mehrheit der Universitatsprofessor(innjen und Abteilungsleiter(innen) des Departments
sowie nach Einholung einer Stellungnahme des Beirats auf die Dauer von 3 Jahren aus dem
Kreis der Universitatsprofessor(inn)en und Universitdtsdozent(inn)en {§ 170 BDG, § 55 VBG)
des Departments bestellt wird (§§ 20 Abs. 5 und 122 Abs. 5 UG 2002). Weicht das Rektorat
der BOKU bei seiner Entscheidung von der Stellungnahme des Beirates ab, hat es dies zu
begriinden. Soll ein Angehoriger der TU-Wien oder der VUW mit der Leifung des
Departments betraut werden, ist die Zustimmung des Rekiors (der Rektorin) dieser
Partneruniversitat einzuholen.

Weiters ist nach MafRgabe der BOKU-Satzung aus dem Kreis der
Universitatsprofessor(inn)en, Universitatsdozent(inn)en und der Abteilungsleiter(innen) des
IFA-Tulin ein(e) Stellverireter(in) des Departmentleiters (der Departmentleiterin) zu bestellen.
Abs. 1 letzter Satz ist analog anzuwenden.

Der Leiter {die Leiterin) des Departments bestellt nach Einholung einer Stellungnahme des
Beirates eine{(n) Verwaltungsdirektor{in), welcher (welche) den Leiter (die Leiterin} des
Departments bzw. im Vertretungsfall den (die) Stellvertreter(in) in  administrativen
Angelegenheiten unterstiitzt und diesem (dieser) gegeniiber weisungsgebunden ist.

Die Aufgaben des Leiters (der Leiterin) des Departments sind insbesondere:
~ Abschluss der Zielvereinbarungen (§ 20 Abs. 5 UG 2002); bei Zielvereinbarungen mit
den am IFA-Tulln tatigen Angehérigen der TU-Wien und der VUW ist vor Abschluss
der jeweiligen Zielvereinbarung eine Stellungnahme der betreffenden

Parineruniversitat einzuholen und zu beriicksichtigen

- Erstattung von Vorschidgen fir eine Anderung der Binnenorganisation des
Departments

-~ Budget, Controlling, Berichtswesen

— Personalmanagement

— Reprasentanz des Depariments

— Koordination der Abteilungen des Departments

- Ausarbeitung von internen Richtiinien fur die FUhrung und den Betrieb des
Departments unter Beachtung der BOKU-Satzung und der Richtlinien der
Leitungsorgane der BOKU

-~ Vertretung des IFA-Tulln in Fragen einer Kooperation mit facheinschiagigen oder

fachverwandten  anderen  Universitatseinrichtungen und  aufleruniversitiren
wissenschaftlichen Einrichtungen am Standort Tulln
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2.3 Abteilungen

Am IFA-Tulln sind derzeit folgende Abteilungen als Untergliederungen des Departments
eingerichtet. Sie sind nicht Organisationseinheiten im Sinne des § 20 (5) UG 2002:

- Biotechnologie in der Pflanzenproduktion
- Naturstofftechnik

- Analytikzentrum

- Umweltbiotechnologie

- Biot_echno[ogie in der Tierprodukiion

Jede Partneruniversitat ist berechtigt, Vorschlage zur Anderung der Binnenorganisation des
Departments zu unterbreiten. Sind mit der Umsetzung eines solchen Vorschlags
Mehraufwendungen verbunden, dirfen diese das Budget des IFA-Tulln nicht belasten,
sondern sind von der befreffenden Partneruniversitdt zu tragen, soweit die
Mehraufwendungen nicht aus Drittmitteln abgedeckt werden kénnen.

Die Abteilungsleiter(innen) werden vom Leiter (von der Leiterin) des Departments nach
MaRgabe des Stafuts des Deparimenis und nach Anhdrung des Beirates auf 3 Jahre
bestsllt.

Fir die Leitung der Abteilung Biotechnologie in der Tierproduktion (bzw. deren alifallige
Nachfolgeeinrichtung) hat die VUW, fur die Leitung der Abfeilung Analytikzentrum (bzw.
deren allfillige Nachfolgeeinrichtung) hat die TU-Wien ein Vorschiagsrecht.

Die Abteilungsieiter(innen) haben die Aufgabe, die jéweilige Abteilung wissenschattlich,
organisatorisch und personell nach den Richtlinien der BOKU und des IFA-Tulln sowie unter
Beachtung der abgeschlossenen Zielvereinbarung (§ 20 Abs. 5 UG 2002) zu fihren.

Die Abteilungsleiter(innen) des IFA-Tulln werden gemal §27 Abs. 2 UG 2002 unter
Bedachtnahme auf allfallige Richtlinien der BOKU als Projektieiter(innen) zum Abschluss der
Rechtsgeschéafte (,Drittmittelgeschafte™) erméchtigt, die zur Vertragserfullung der vom Leiter
{(von der Leiterin) des Departments gemaR § 27 Abs. 1 Z 3 UG 2002 abgeschlossenen
Vertrége (Forschungsauftrage) erforderlich sind.

24 Beirat

Der Beirat fur das IFA-Tulln besteht aus je 2 Vertreter(inne)n der beteiligten Universitaten
sowie einem (einer) Vertreter(in) des Bundeslandes Niederdsterreich.

Der Beirat wahit aus dem Kreis seiner Mitglieder mit einfacher Mehrheit eine(n)
Vorsitzende(n) und eine(n) Stellvertreter(in).

Aufgabe des Beira-tes ist die bestmdgliche Unterstutzung, Beratung und Férderung des IFA-
Tulln mit dem Ziel der weiteren Steigerung der Leistungen des Depariments in der
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Forschung und auch in der Lehre (Punkt 6) sowie der Intensivierung der wissenschaftlichen
Zusammenarbeit zwischen den drei Partneruniversititen. Die Aufgaben des Beirates
umfassen daher: '

- Stellungnahme zum jeweiligen Vorschlag auf Bestellung des Departmentleiters (der
Departmentleiterin), dessen (deren) Stellvertreters (Stellvertreterin), der
Abteilungsleiter(innen) sowie des Verwaltungsdirektors (der Verwaltungsdirektorin)
bzw. zu einer vorzeitigen Abberufung aus einer dieser Funktionen

—~ . Stellungnahme zu Vorschisgen fur eine Anderung der Binnenstruktur des IFA-Tulln

- Stellungnahme zur strategischen Ausrichtung des IFA-Tulln in Ferschung und Lehre
und zum Perscnalentwickiungskonzept des IFA-Tulln

- Stellungnahme zu kaufméannischen Entscheidungen, sofern im Einzelfal! ein Betrag
von 500.000 Euro {iberschritten wird

- Stellungnahme zum Budgetantrag sowie zum Entwurf des das IFA-Tulln
betreffenden Teiles der Leistungsvereinbarung und zum Entwurf der
Zielvereinbarung zwischen dem Rekiorat und dem IFA-Tulin.

Der Beirat beschiieBt eine Geschéftsordnung und bringt sie den Partneruniversitdten und
dem Land Niederé&sterreich zur Kenntnis.

3. Budget

Die Finanzierung fur das IFA-Tulin aus Bundesmittein wird gemaR UG 2002 Uber die
Leistungsvereinbarung der BOKU und tber die zwischen dem Rektorat der BOKU und dem
Department IFA-Tulln abzuschlieBende Zielvereinbarung sichergestellt, wobei folgende
erganzende Vorgangsweise vereinbart wird:

Aufnahme der wissenschaftlichen Leistungen und Ressourcen des [FA-Tulln in den
Leistungs- und in den Zielvereinbarungsentwurf unter Anfihrung der Abteilungen, wobei
neben dem Vorschiag des Leiters des Departments auch die Stellungnahme des Beirates
mit zu beriicksichtigen ist. Gem&fl Punkt 6 dieses Vertrages sind die Leistungen der der
VUW bzw. der TU-Wien zugeordneten Abteilungen auch von diesen Universitaten
auszuweisen.

Im Leistungsvereinbarungsentwurf der BOKU ist der Bereich IFA-Tulln unter Bedachtnahme
auf die Stellungnahme des Beirates gesondert auszuweisen. Der das IFA-Tulln betreffende
Teil der Leistungsvereinbarung wird dem Beirat nach Abschluss zur Kenntnis gebracht.

Zur Umsetzung der abgeschlossenen Leistungsvereinbarung in die Zielvereinbarung mit
dem IFA-Tulln ist eine Stellungnahme des Beirates einzuholen. Die Zielvereinbarung wird
dem Beirat nach Abschliuss zur Kenntnis gebracht.

Die BOKU hat vom Bund, von sonstigen Gebietskaérperschaften und von sonstigen Dritten fur
das IFA-Tulin zweckgewidmete Ressourcen dem IFA-Tulln zur Verflgung zu stellen.
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Vertrédge betreffend das IFA-Tulln werden im Namen der BOKU abgeschlossen. Daraus
resuftierende Einnahmen sind flr Zwecke des IFA-Tulln zu verwenden (§ 27 Abs. 4 UG
2002).

Sollten die in der Leistungsvereinbarung und in der Zielvereinbarung fir das IFA-Tulln
vorgesehenen Mittel auf Grund eingetretener Kostensteigerungen nicht mehr zur Sicherung
des Betriebs des |FA-Tulln ausreichen, sind Verhandlungen zwischen den drei Partner-
universitaten mit dem Ziel einer gemeinsamen Abdeckung des Mehrbedarfs aufzunehmen.

4, Personal

Das Personal des ehemaligen Interuniversitdren Forschungsinstituts fur Agrarbiotechnologie
wurde mit Stichtag 1. Janner 2004 der BOKU zugeordnet, die Vertragshediensteten des
~ Bundes und das in der Teilrechtsfahigkeit aufgenommene Drittmittelpersonal wurden in
Arbeitsverhaltnisse zur BOKU Obergeleitet. Die BOKU hat dieses Personal mit allen Rechten
und Pflichten ttbernommen (§§ 126 und 134 UG 2002).

Zum Stichtag 31. Dezember 2003 wurde fur jede(n) BOKU-Mitarbeiter(in) ein
Mitarbeiterstammdatenblatt {iber alle Bundesbediensteten und deren Zuordnung bis zu
diesem Tag aufgenommen. -

Das am 31. Dezember 2003 am IFA-Tulln tatige Personal der VUW oder der TU-Wien
verblieb jedoch im Personalstand der betreffenden Partneruniversitdt und wird von der
_ jeweiligen Universitat direkt bezahlt. Dieses Personal hat dieselben aktiven und passiven
Mitwirkungsrechte am IFA-Tullin wie die Obrigen Mitarbeiter des IFA-Tulln. Gleiches gilt fur
das Personal dieser Partneruniversitdten, das nach dem 1. Janner 2004 dem [FA-Tulln zur
Dienstleistung zugeteiit wurde.

Veridnderungen in der Personalzuteilung oder Riickholungen in eine der Partneruniversitéten
sind nur nach vorheriger Befassung des Departmentleiters (der Departmentleiterin) zuléssig.
Die Partneruniversititen haben fur die Aufrechterhaltung der Arbeitskapazitdt der ithnen
zugeordneten Abteilungen des IFA-Tulln zu sorgen. '

Sofern eine Partneruniversitat dies winscht und die BOKU (Departmentleifung und Rektorat)
zustimmt, kann im [FA-Tulin tatiges Personal dieser Partneruniversitdt gegen Refundierung
der tatsachlichen Kosten von der BOKU Gbernommen werden.

5. Raum und Anlagevermégen

Die vom IFA-Tulln bisher benlitzten Liegenschaften und Geb&ude verbleiben weiterhin im
Eigentum der BIG.

Die entsprechende Miete samt im Mietvertrag vereinbarter Valorisierungen wird, soweit die
Mittel vom BMWF der BOKU im Rahmen der Leistungsvereinbarung zugewiesen werden,
von der BOKU an die BIG geleistet.

6/8 Tulln, 11.Juni 2008




Die Entscheidung Ober Vergabe und Betreuung der Haustechnikagenden (samt Reinigung,
Bewachung, Portierdienst etc) obliegt der Departmentleitung nur Uber Auftrag des Rektorats
der BOKU.

Zum Stichtag 31. Dezember 2003 wurde eine volle Bestandsaufnahme der Ré&ume, der
Haustechnikeinrichtungen und der wissenschafilichen Geréte durchgefihrt.

Alle im Eigentum der TU-Wien, der VUW oder Dritter stehenden und am IFA-Tulin
aufgestellten Gerate verbleiben, soweit mit der BOKU nicht ausdriicklich anderes verginbart
ist, im Eigentum der jeweiligen Universitat bzw. des Dritten und sind als Fremdinventar zu
fihren.

Das Anlagevermégen des IFA-Tulln ist mit Stichtag 31. Dezember 2003 in das Eigentum der
BOKU (bergegangen. Das nach dem 1. Janner 2004 von der BOKU (bzw. vom [FA-Tulln
namens der BOKU) erworbene Anlagevermégen steht ebenfalls im Eigentum der BOKU.

6. _Forschuhg und Lehre

Die Partneruniversitdten bekennen sich zur Forschungsleistung und Forschungsstrategie
des IFA-Tulin. Dies ist auch in den Leistungs- und Zielvereinbarungen der BOKU zu
bertcksichtigen.

Die das IFA-Tulln betreffenden Forschungsprogramme der Partneruniversitdten sind
untereinander abzustimmen. '

Obwohl der Leistungsschwerpunkt im Forschungsbereich liegt, sind vom [FA-Tulln
entsprechend allfélliger Anforderungen aus Curricula der Partneruniversitdten auch
Leistungen in der Lehre zu erbringen. Dariber hinaus hat das IFA-Tulln Leistungen im
Bereich der Betreuung von Diplomarbeiten und Dissertationen zu erbringen. Die Entwicklung
von besonderen Studienprogrammen erfoigt gem&fR den gesetzlichen Vorgaben, die
zwischen den Partneruniversitdten abzustimmen sind. Der fur die ErfUllung dieser Aufgaben
erforderliche budgetire Mehraufwand ist von der betreffenden Parineruniversitét
abzudecken.

Die Leistungen des I[FA-Tulln als Department sind in den Leistungsberichten,
Evaluierungsberichten, Wissensbilanzen etc. der Partneruniversitdten gesondert
auszuweisen. Die Partneruniversitifen haben das Recht, die Leistungen der ihnen
zugeordneten Abteilungen in ihren Berichten unter Nennung des IFA-Tulln anzufithren.

7. Schlussbhestimmungen

Dieser Vertrag ist in seiner am 29. J&nner 2004 unterzeichneten Stammfassung mit 1.
Janner 2004 in Kraft getreten, die vorliegende Neufassung ersetzt diese Stammfassung. Die
neue Vereinbarung sowie allfillige kinftige Anderungen ftreten mit dem auf die
Unterzeichnung der Vereinbarung durch alle Vertragspartner folgenden- Monatsersten in
Kraft.
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Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit abgeschlossen. Eine Kindigung durch einen
der Vertragspartner ist unter Einhaltung einer dreizehnmonatigen Kindigungsfrist zum
31. Dezember jedes Jahres mdglich. Die Kiindigungserklarung ist allen anderen Vertrags-
partnern mit eingeschriebenem Brief zuzustellen.

Im Fall einer Kindigung ist. von den bisherigen Vertragspartnern eine den Intentionen des
§ 136 Abs. 5 UG 2002 entsprechende Nachfolgevereinbarung anzustreben.

Die Teile der BOKU-Satzung, auf welche hier Bezug genommen wird, sind in der jeweils
geltenden Fassung als Bestandteil dieses Vertrages zu verstehen.

Anderungen dieses Vertrages bedurfen der Schriftform.

Universitat fir Bodenkultur Wien

iy (Gralief

Univ_Prof. Dipl.ing. Br.nat.techn.
Martin Gerzabek, Vizerektor fur Forschung

Technische Universitat Wien

Tt T

O.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. O.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn.
Peter Skalicky, Rektor Sabine Seidler, Vizerektorin fiir Forschung

Veterinarmedizinische Universitdt Wien

~

[ -4 e Tl M

Univ.Prof. Dr.phil. ?
Wolf-Dietrich Freiherr von Fircks, Rektor Peter Swetly, Vizerektor fir Forschun
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