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Key Researcher/in
Für das Holzforschungszentrum W3C Wood Carinthian Competence Center in St.Veit/Glan als Bereich des Kompetenzzentrums Wood Kplus suchen wir nach einem/einer Key Researcher/in zum Thema Oberfläche. Der/Die erfolgreiche Bewerber/in wird im Rahmen des Kompetenzzentrums Wood Kplus von der BOKU Wien am Institut für Holzforschung mit Standort St.Veit/Glan angestellt.
Beginn: 01.07.2006

Dauer: 48 Monate, Vollzeitanstellung. Eine Verlängerung wird angestrebt.

Responsibilities:

Der/Die Key Researcher/in wird gemeinsam mit dem Bereichsleiter und zusammen mit einem kleinen internationalen Team an folgenden Aufgaben arbeiten:

· Entwicklung von Oberflächenelementen mit maßgeschneidertem Eigenschaftsprofil für den Innen- und Außenbereich für unterschiedliche Trägermaterialien von Papier über Holz- und Holzwerkstoffe hin zu Kunststoffen.

· Erzeugung von Oberflächenverbundenen mit den verschiedenen Trägermaterialien

· Prozessoptimierung in der Oberflächenherstellung zur Optimierung von Produktqualität und Produktionskapazität

· Grundlegende Mess- und Charakterisierungsmethoden zum gesamten Forschungsfeld Oberfläche

· Er/Sie trägt die wissenschaftliche Verantwortung für die Gestaltung des Forschungsprogramms und ist mitverantwortlich für die Projektgenerierung

Der/Die erfolgreiche/r Kandidat/in wird weiters bei Projektmanagementaufgaben mitarbeiten.

Qualifikationen:

Bewerber/innen sollen:

· Ein der Verwendung entsprechendes abgeschlossenes Universitätsstudium besitzen

· Facheinschlägige Dissertation und wissenschaftliche Qualifikation (z.B. über Mitarbeit in und Leitung von Forschungsprojekten, Publikationen, etc.)

· Habilitation mit Bezug zum Thema Oberfläche erwünscht

Gehalt: in einer für Key Researcher/innen international üblichen Bandbreite; das konkrete Gehalt hängt teilweise von evt. vorhandener relevanter Arbeitserfahrung ab

Standort: Büro und Forschungstätigkeit in St.Veit/Glan, Lehrtätigkeit an der BOKU Wien

Erscheinungstermin: 21.02.2006
Bewerbungsfrist: 14.03.2006
Die Universität für Bodenkultur strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in

Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte

Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind an Universität für Bodenkultur, z.H. Herrn Prof. Dr. Alfred Teischinger Peter-Jordanstraße 82, 1190 Wien, oder per Mail an alfred.teischinger@boku.ac.at  zu richten.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Rektor:

Univ.Prof.Dipl.Fw.Dr.Dr.h.c.Hubert DÜRRSTEIN e.h.
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