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Am Department für Lebensmittelwissenschaften und –technologie, Abteilung Tierische Lebensmittel, Tierernährung und Ernährungsphysiologie wird eine Stelle als Angestellte/r Technische/r Assistent/in besetzt.
Beschäftigungsausmaß: 100 %

Dauer des Dienstverhältnisses voraussichtlich ab 01.04.2006

Allgemeine Voraussetzungen

· Abgeschlossene Ausbildung an einer Chemie-HTL (z.B. höhere Bundeslehr- und Versuchsanstalt für chemische Industrie) oder eine andere gleichwertige Ausbildung.

Erwünschte Qualifikationen

· Sehr gute Kenntnisse in analytischer Chemie und instrumenteller Analytik von Futter- und Lebensmitteln und/oder anderem biologischem Probematerial

· Gute EDV- und Englischkenntnisse

· Pädagogische Erfahrung (Betreuung von Studierenden)

· B-Führerschein

· Teamfähigkeit

Aufgabenbereich

· Eigenverantwortliche Leitung des Abteilungslabors einschließlich Methodenentwicklung sowie Bestandshaltung an Chemikalien, sonstigem Verbrauchsmaterial (Bestellwesen) und Geräten.

· Einweisung von Studierenden, Diplomanden/innen und Dissertanten/innen in die entsprechenden Methoden und Geräte

· Mitarbeit an den Forschungstätigkeiten der Abteilung (auch außerhalb des Standorts der BOKU) einschließlich Tierversuche

· Gewinnung und Aufbereitung von biologischem Material, sowie 
Datenerfassung und –auswertung

· Mitarbeit an den allgemeinen Verwaltungsaufgaben der Abteilung.

Erscheinungstermin: 21.02.2006

Bewerbungsfrist: 14.03.2006
Die Universität für Bodenkultur strebt eine Erhöhung des Frauenanteils  an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Bewerbungen sind an die Personalabteilung (unter Anführung der Kennzahl 8) der Universität für Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstraße 70, zu richten.

Bewerbungen per Mail senden Sie bitte an  martina.puerrer(at)boku.ac.at unter Angabe der Kennzahl 8.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Der Rektor:

Univ.Prof.Dipl.Fw.Dr.Dr.h.c.Hubert DÜRRSTEIN e.h.
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