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1.

Beim Regierungspräsidium Karlsruhe ist im Referat 33 - Pfl anzliche

und tierische Erzeugung - zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgender

Dienstposten zu besetzen:

Agraringenieurin/Agraringenieur

im gehobenen landwirtschaftstechnischen Dienst

(Diplom- oder Bachelorstudiengang)

Die Neueinstellung erfolgt in einem bis zum Ablauf des 31.12.2011

befristeten Arbeitsverhältnis auf der Grundlage des Tarifvertrages

für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) unter tariflicher

Eingruppierung bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen

in der Entgeltgruppe 10.

Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig die übergebietliche

Fachberatung im Tabakanbau. Hierzu gehört im Wesentlichen:

o Produktionsberatung und Wirtschaftlichkeit

o Zusammenarbeit mit Landesanstalten und Verbänden

o Zusammenarbeit mit dem Beratungsdienst Tabakbau

Baden-Württemberg e. V.

Eine Änderung der Aufgabenverteilung bleibt vorbehalten.

Ihr Profi l:

o Gute pflanzenbauliche Kenntnisse und Erfahrungen

o Erfolgreich absolvierte Laufbahnprüfung für den gehobenen

landwirtschaftstechnischen Verwaltungsdienst (Fachrichtung

Landwirtschaft) ist von Vorteil

o Bereitschaft, sich in das Spezialgebiet einzuarbeiten

o Gute Kenntnisse und Erfahrungen in Verwaltungsfragen

o Rasche Auffassungsgabe, Leistungsbereitschaft und hohe Belastbarkeit

o Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit

o Engagement, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein

o Sicheres und gewandtes Auftreten sowie Kontakt- und

Kooperationsfähigkeit

o Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Bereich der

Informationstechnik (u. a. Word und Excel)

Es handelt sich um einen stark durch Außendienst geprägten Dienstposten

mit komplexen Fragestellungen. Eine intensive Unterstützung

bei der Einarbeitung durch das Team ist selbstverständlich.

Die Befristung des Arbeitsverhältnisses richtet sich nach § 14 Abs. 2 des

Teilzeit- und Befristungsgesetzes. Daher können nur Bewerber/-innen

berücksichtigt werden, die noch nicht in einem Arbeitsverhältnis beim

Land Baden-Württemberg beschäftigt waren.

Das Regierungspräsidium Karlsruhe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils

an und fordert Frauen ausdrücklich auf, sich zu bewerben.

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar.

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei entsprechender

Eignung vorrangig berücksichtigt.

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit dem Hinweis

"Vertrauliche Personalsache/Ausschreibung 43/2010" bis spätestens

10.09.2010 an das Regierungspräsidium Karlsruhe - Personalreferat, 12b3 -

76247 Karlsruhe.

Für eventuelle Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Roßwag - gerne auch

telefonisch unter 0721/926-3706 - zur Verfügung.

___________________________________________

2.

The Person and the Job

If you have recently completed your PhD in economics or sanitation but have sound

understanding of both, then this could be just the assignment

for you. IWMI seeks the right person to analyze problems relating to human waste, as used

in agriculture, then form policy recommendations to

enhance livelihoods in the rural/urban interface.

You will:

o Provide economic and institutional analysis for projects that explore:

o Sustainability indicators of low-cost wastewater treatment options across Africa

o Agricultural reuse-oriented approaches into sanitation sector to recover nutrients and water

from waste streams whilst improving

environmental sanitation in Ghana

o Role of small and micro-enterprises that specialize in waste reuse in Ghana and Uganda

o How to enhance success of private ventures in wastewater collection and reuse

o Collect and analyze field data on the economics of reuse from sanitation facilities

o Examine economic & institutional aspects of existing waste reuse models to determine

viability & develop further options

o Study national agricultural and sanitation policies examining relevant economic,

organizational, institutional, and

financial issues to inform policymakers - through the development and application of

economic decision tools/models for recovery of

nutrients, organic matter and water from waste streams

o Liaise with public officials on the awareness and implementation of public policies

o Contribute ideas about linking agriculture and sanitation to enhance food security and

business opportunities in West Africa through

the reuse of waste resources, emphasizing cost recovery along the sanitation chain

o Prepare scientific reports and articles for peer-reviewed journals

You must possess:

o A recent PhD in agricultural or natural resources or environmental economics or

environmental or civil engineering and

o A good understanding of agriculture and microeconomics

You must know about:

o Sanitation challenges in developing countries: solid waste, fecal sludge and wastewater

management (with on-site sanitation systems)

o Technical feasibility & social/economic opportunities/trade-offs in managing/re-using options

for wastewater/fecal sludge

o Computer-based, business process modeling tools for scenario building

o Economic and institutional analysis across public and private sectors in sanitation sector or

agricultural interface (demonstrated in

reports, dissertation or journal articles)

o Engineering and microeconomics analytical tools

You must have:

o Excellent written and spoken English

o Ability to establish priorities, plan, organize and monitor own work in an interdisciplinary and

multiple task environment

o Strong interpersonal skills to maintain effective relationships in multi-cultural environments

with respect for diversity

o Ability to work in interdisciplinary teams and with local and international partners

It would be useful if you had some previous working experience in developing countries, can

speak and write in French and have skills in

business optimization analysis and relevant computer software.

The International Water Management Institute (www.iwmi.org) is a non-profit, scientific

organization engaged in research and capacity

building activities for developing countries. Our mission is to overcome poverty through better

management of land and water resources.

Working with diverse partners and supported by the Consultative Group on International

Agricultural Research (www.cgiar.org), IWMI

seeks to translate its research findings into actionable recommendations for policymakers,

resource managers and poor rural communities.

IWMI is based in Sri Lanka and has regional offices in 12 countries in Asia and Sub-Saharan

Africa.

IWMI is an equal opportunity employer and is keen to further diversify its staff in terms of

both gender and nationality.

Please submit your application on-line at: http://www.iwmi.cgiar.org/About_IWMI/Vacancies/

Closing date: 30 September 2010

__________________________________________

3.

Bewital ... Ernährung für Tiere ... naturgesund aus Deutschland

Wir gehören zu den international bedeutenden Anbietern von

Spezialfuttermittel für die Mischfutterindustrie mit Standort im

Münsterland. Für den europaweiten Vertrieb von Einzelkomponenten

und Zusatzstoffen für die Futtermittelindustrie suchen wir

den versierten

SALESMANAGER (m/w) Feed Additives

Sie sprechen direkt mit den verantwortlichen Einkäufern der Futtermittelindustrie.

Wir erwarten von Ihnen Fachkompetenz im Futtermittelvertrieb,

kommunikationsfreudiges Auftreten, abschlusssichere Beratung

und verhandlungssicheres Englisch.

Sie sprechen unsere Kunden und mögliche Neukunden direkt

an. Dazu erhalten Sie die notwendige Unterstützung aus unserer

Marketingabteilung und dem Produktmanagement. Uns ist wichtig,

dass Sie gern Direktkontakt zum Kunden aufnehmen und die

Gesprächsergebnisse auch mit in neue Produktentwicklungen

einfließen lassen.

Diese Position ist der Bedeutung entsprechend dotiert.

Gern sprechen wir auch Absolventen von Agrar-Universitäten

und -Fachhochschulen an. Wenn Sie die notwendigen Vorkenntnisse

mitbringen, dann arbeiten wir Sie intensiv in Ihre neue Aufgabe

ein.

Ihre Kurzbewerbung mailen Sie bitte an unseren Leiter Agrar,

Herrn Overbeek. Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Overbeek

gern unter Telefon 0 28 62 / 6 81-93 im vertraulichen Erstkontakt

zur Verfügung.

Bewital GmbH & Co. KG, Herr Gerrit-Jan Overbeek

Industriestraße 10, 46354 Südlohn-Oeding

E-Mail g.overbeek@bewital.de

Telefon 0 28 62 / 5 81-93

__________________________________________

4.

PO Box 5466, Aleppo, Syria Tel +963 21 2213433, 2225112 www.icarda.org

Small Ruminant Scientist - Breeding and Genetics

Position specification

Internationally Recruited Position (P Level)

Reports to: Senior Livestock Scientist

Closing date: 30 September 2010

Main purpose of the position

The Small Ruminant Scientist will work in close collaboration with specialists in small

ruminant management, nutrition, forage production, range management, food technology and

marketing at ICARDA and partners in non-tropical dry areas. The incumbent will be based at

ICARDA´s headquarters in Aleppo, Syria and report to the Senior Livestock Scientist in the

Diversification and Sustainable Intensification of Production System Program (DSIPSP). S/he

is expected to develop and implement a strategy in the areas small ruminant breeding and

genetics with a focus on characterization for efficient utilization of local adapted breeds in

ICARDA´s mandate area. This may include designing research projects ranging from

characterizing genetic resources to the development of strategies for sustainable delivery of

appropriate genetics to livestock keepers in the non-tropical dry areas.

About ICARDA

The International Center for Agricultural Research in the Dry Areas (ICARDA) is an

international autonomous, non-profit, research center based in Aleppo, Syria, supported by

the Consultative Group on International Agricultural Research (CGIAR). ICARDA´s modern

headquarters and main research station are located at Tel Hadya in a rural setting 30 km

from Aleppo, Syria. We are committed to the improvement of livelihoods of the resource-poor

in dry areas by enhancing food security, alleviating poverty and the equitable use and

conservation of natural resources through agricultural research, For more details:

www.icarda.org

Main responsibilities

o Develop and implement a research strategy for characterization, sustainable utilization and

conservation of adapted small ruminant genetic resources.

o Initiate and conduct original research to improve small ruminant production through

improving their genetics with emphasis on breeding strategies suitable for resource poor

livestock keepers including pastoralists.

o Initiate and conduct original research in genetic characterization of small ruminants, in

particular related to adaptive traits.

o Collaborate with relevant scientists in ICARDA, national agricultural research programs,

advanced international research institutes and local communities.

o Provide training in the areas of quantitative genetics and genetic characterization.

o Assist in the preparation of special project proposals for external funding.

o Analyze data and publish scientific findings in peer-reviewed ISI journals.

o Lead and coordinate on-going relevant field research programs.

o The position requires intensive travel to several regions within ICARDA´s mandate, and

ability to establish long-term relationships with National Agricultural Research Systems and

other involved institutions.

Education, qualifications and experience

o PhD degree with appropriate specialization in Animal Genetics and Breeding and a focus on

quantitative genetics applied to animal breeding.

o Knowledge and experience in applying molecular tools to genetics/breeding.

o A minimum of 3 years of working experience in small ruminant breeding and genetics (at

regional and international levels).

o Proven experience in field based research, capacity building and developing partnerships.

o Track record in mobilizing resources and managing finances.

o Demonstrated ability for data generation and analysis, communication and presentation

skills and a good publication record in peer-reviewed journals.

o Good inter-personal skills and proven experience in a multi-disciplinary and multi-cultural

teams.

o Good command of spoken and written English.

o Knowledge of, and experience in, participatory and community-based approaches to

research for development is an advantage.

o Knowledge of Arabic or a second language such as French is advantageous.

Terms of appointment, salary and benefits

This is an Internationally Recruited Position (IRS)

The initial contract will be for 3 years, renewable based on performance. For more details:

Terms of Appointment-P Level

How to apply

Please apply online at www.icarda.org/iea/ by 30 September 2010.

ICARDA is an equal opportunity employer and encourages applications from women.

Applications will be acknowledged, but only shortlisted candidates will be contacted.

__________________________________________

5.

An der Fakultät Agrarwissenschaften soll Forschung und Lehre im Bereich der

nachwachsenden Rohstoffe weiter verstärkt werden. Am Institut für Agrartechnik ist die im

Rahmen des Ausbauprogramms Hochschule 2012 neu eingerichtete

Professur (W3)

"Konversionstechnologie und Systembewertung nachwachsender Rohstoffe"

baldmöglichst zu besetzen. Der/die Stelleninhaber/in soll das Fach Konversionstechnologie

und Systemanalyse nachwachsender Rohstoffe in Forschung und Lehre vertreten. In der

Lehre ist das Fach in den Studiengängen der Fakultät, u.a. im Bachelor- und Master-

Studiengang Nachwachsende Rohstoffe und Bioenergie, in deutscher und in englischer

Sprache zu vertreten.

Die Bewerberin/der Bewerber soll über umfangreiche Kenntnisse und Forschungserfahrung

in der Technologie zur stofflichen und energetischen Konversion von Biomasse sowie zur

Systemanalyse in diesem Bereich verfügen und diese weiter entwickeln. Im Bereich

Bioenergie sind hierbei besonders die Konversionstechnologien höherer Generation relevant.

Die Mitarbeit in den interdisziplinären, wissenschaftlichen Zentren der Universität Hohenheim

wird erwartet.

Die Habilitation oder gleichwertige wissenschaftliche Leistungen sowie pädagogische

Eignung sind Voraussetzung für die Berufung.

Da die Universität ihren Anteil an Wissenschaftlerinnen erhöhen möchte, sind Bewer¬bungen

von Frauen besonders erwünscht. Die ausgeschriebene Stelle steht unbefristet zur

Verfügung. Bei der ersten Berufung in ein Professorenamt behält sich die Universität die

Einstellung auf Probe vor. Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt

eingestellt.

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 15. Oktober 2010 an den Dekan der

Fakultät Agrarwissenschaften der Universität Hohenheim, 70593 Stuttgart, zu richten.

______________________________________________________________________

Unser News-Verteiler bedient derzeit 2500 Adressen.

Wenn Sie die News nicht wollen, ein kurzes Mail und wir streichen Sie

wieder. Das gilt dann aber für alle unsere News-Kategorien,

da wir nur eine Mailing-Liste führen.

Wenn Sie dieses Mail direkt von uns und nicht weitergeleitet

erhalten, dann sind Sie schon in der Versandliste. Daher

brauchen Sie sich nicht mehr extra anzumelden.

Falls Sie schon mit einer neuen Adresse senden, teilen Sie

uns die Aenderung Ihrer E-Mail-Adresse direkt ueber

atsaf@atsaf.de mit und geben Sie sowohl Ihre alte, wie

auch die neue Adresse an, damit wir entsprechend die

Streichung bzw. Ergaenzung vornehmen koennen.

Feststehende Links zu interessanten Internet-Seiten finden

sich auf unserer Homepage www.atsaf.de

Unser News-Service wird durch die Beitraege der ATSAF-

Mitglieder finanziert. Wenn Sie diese Leistung besonders

anerkennen wollen, machen Sie eine Spende, oder werden

Sie auch Mitglied von ATSAF. ATSAF ist anerkannt gemeinnuetzig.

Für Spenden erhalten Sie umgehend eine Spendenbescheinigung von uns.

Mit freundlichen Grüßen,

________________________________________________

Nicole Flick

Geschäftsstelle des ATSAF e.V:

Universität Hohenheim, Schloß 15/122

70593 Stuttgart

Tel.: +49-(0)711-4706900

Fax.: +49-(0)711-459-22652

Email:atsaf@atsaf.de

URL:http://www.atsaf.de

