
 

Universität des Lebens – Verantwortung für Mensch und Natur: Wir arbeiten für eine 
nachhaltige, zukunftsfähige Nutzung und Sicherung der natürlichen 
Lebensgrundlagen. 
 
 

Im Doktoratskolleg Nachhaltige Entwicklung kommt es zur Besetzung von bis zu sechs 
Doktoratsstellen als: 

 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in ohne Doktorat 

im Forschungs- und Lehrbetrieb 
(Kennzahl 26) 

 
Beschäftigungsausmaß: 30 Wochenstunden 
Dauer des Dienstverhältnisses: ab 01.10.2011 bis 31.08.2014 
 
Einstufung gem. Univ.-KV, Verwendungsgruppe: B1 
 
 
Aufgaben 

 Verfassen und Einreichen einer Dissertation im Rahmen des Doktoratskollegs 
 Absolvierung des Lehrprogramms des Doktoratskollegs 
 Mitwirkung an der Verwaltung des Doktoratskollegs 
 Teilnahme und Mitwirkung an den Aktivitäten der Organisationseinheiten, in deren 

Wirkungsbereich das Dissertationsprojekt angesiedelt ist 
 
Aufnahmeerfordernis 

 Universitätsabschluss der Natur-, Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften, Technik- oder 
Planungswissenschaften der eine Zulassung zu einem der beiden Doktoratsstudien an der 
Universität für Bodenkultur Wien gewährleistet (s.h. Homepage der BOKU) 

 Theoretisches und methodisches Wissen für die Bearbeitung des jeweiligen 
Dissertationsthemas 

 Ausgezeichnete Kenntnisse der beiden Arbeitssprachen des Kollegs (Deutsch und Englisch) 
 
Weitere erwünschte Qualifikationen 

 Ausgeprägte Teamfähigkeit und Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten 
 Erfahrung, Kenntnisse sowie persönliches Interesse an inter- und transdisziplinärer Forschung 
 Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit 
 Fähigkeit und Interesse zur Bearbeitung partizipativer Forschungsprojekte 
 Projektmanagement 

 
Erscheinungstermin: 01.03.2011 
Bewerbungsfrist: 22.05.2011 
 
Die BOKU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete 
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 
 
Folgende Unterlagen schließen Sie bitte der Bewerbung an: 

 Ausführlicher Lebenslauf (ggf. Verzeichnis der Publikationen, Projekte und Vorträge) 
 Projektskizze der angestrebten Dissertation in Bezug auf die  

ausgeschriebenen Themen (ca. 3 Seiten) 
 Motivationsschreiben zur Teilnahme an dem Doktoratskolleg  

bezugnehmend auf die Forschungsprinzipien des Doktoratskollegs 



 

 Falls das Diplom/Masterstudium zum Zeitpunkt der Bewerbung noch nicht abgeschlossen ist, 
eine Bestätigung der Betreuung, dass mit Einstellungsdatum die letzte Diplomprüfung 
absolviert sein wird. 

 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 26, der Universität für 
Bodenkultur per E-Mail an: kerstin.buchmueller@boku.ac.at; Bitte Kennzahl unbedingt anführen! 
 
Für eine vollständige Bewerbung ist die zusätzliche Registrierung auf der Homepage 
www.dokne.boku.ac.at verpflichtend. 
 
Detaillierte Informationen zu den ausgeschriebenen Dissertationsthemen und zum 
Bewerbungsverfahren finden Sie unter www.dokne.boku.ac.at. 
 
Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und 
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 
 
www.boku.ac.at 
 
Vizerektor für strategische Entwicklung: 
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA 


