Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten fir ;I}:{',.

eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen |§
Lebensgrundlagen.

Kennzahl: 64

Am Department fur Agrarbiotechnologie Tulln, Institut far
Biotechnologie in der Pflanzenproduktion wird eine Stelle als
wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in mit Doktorat als Ersatzkraft im
Forschungs- und Lehrbetrieb besetzt.

Beschéftigungsausmall: 20 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.09.2010 bis 31.01.2011

Aufgaben

Mitarbeit in Forschung und Lehre des Institutes

Mitbetreuung von Dissertant/inn/en, Diplomand/inn/en

Mitarbeit in Forschungsprojekten: Projektabwicklung, Projektberichte und
Veroffentlichungen

Fihrung und Anleitung von Mitarbeiter/inne/n (z.B. technische Assistent/inn/en
Mitarbeit bei allgemeinen Aufgaben in der Institutsverwaltung

Aufnahmeerfordernis

Abgeschlossenes Studium in Biotechnologie oder Agrarwissenschaften mit
Schwerpunkt Zichtung oder Genetik oder fachverwandtes Studium
Vertiefte Kenntnisse in der Anwendung molekulargenetischer Methoden und
Techniken in der Pflanzengenetik und/oder Pflanzengenomik

Weitere erwiinschte Qualifikationen

Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit

Fundierte Kenntnisse in der Anwendung molekulargenetischer Methoden z.B.
Klonierung, DNA Sequenzierung, PCR, RT-PCR und &ahnliches

Kenntnisse in Bioinformatik

Wissenschaftliche Erfahrung im Fachbereich Krankheitsresistenz bzw. Pflanze-
Pathogen-Interaktion

Erscheinungstermin: 30.07.2010
Bewerbungsfrist: 20.08.2010

Die BOKU strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Grunde Uberwiegen.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 64, der Universitat
fur Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstrafle 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA



