Universitat des Lebens — Verantwortung fir Mensch und Natur: Wir arbeiten fir ;I}:{',.

eine nachhaltige, zukunftsfahige Nutzung und Sicherung der natirlichen |§
Lebensgrundlagen.

Kennzahl: 62

Am Department fur Nachhaltige Agrarsysteme, Institut fur
Okologischen Landbau wird eine Stelle als wissenschaftliche/r
Mitarbeiter/in ohne Doktorat im Forschungs- und Lehrbetrieb besetzt.

Beschéftigungsausmall: 10 Wochenstunden
Dauer des Dienstverhaltnisses: ab 01.09.2010 bis 31.12.2011

Aufgaben

Vertiefung bestehender Arbeiten zu Fragen der Nachhaltigkeit von kirchlichen
Einrichtungen

Erstellen von Projektantrdgen und Publizieren wiss. Erkenntnisse im Themenbereich
Nachhaltigkeit von kirchlichen Einrichtungen

Mitwirkung in der Selbstverwaltung der Arbeitsgruppe

Interviews, Transkription und Publikationen, Antrage, Zusatzauswertungen, Bereich
OLW, Kloster und Nachhaltigkeit

Aufnahmeerfordernis

Abgeschlossenes Studium in Agrarwissenschaften, Sozialwissenschaften oder
verwandte Studiengange

Fundierte Kenntnisse in der qualitativen Sozialforschung und Auswertung qualitativer
Interviews

Fundierte Kenntnisse im Themenfeld der Nachhaltigkeit

Abfassen wissenschaftlicher Publikationen

Kenntnisse im Umgang mit der universitaren Verwaltung

Deutsche und englische Sprache in Wort und Schrift

Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit und Selbststandigkeit

Weitere erwlnschte Qualifikationen

Kenntnisse in der Land- und Forstwirtschaft, im besonderen der Okologischen
Landwirtschaft
Umgang mit verschiedenen Softwareprogrammen, Présentationstechniken

Erscheinungstermin: 29.07.2010
Bewerbungsfrist: 19.08.2010

Die BOKU strebt eine Erh6hung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person
eines Mitbewerbers liegende Grunde lUberwiegen.

Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung an die Personalabteilung, Kennzahl 62, der Universitat
fur Bodenkultur, 1190 Wien, Peter Jordanstrafle 70; Email: kerstin.buchmueller@boku.ac.at;
Bitte Kennzahl unbedingt anfiihren!

Die Bewerberinnen und Bewerber haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.boku.ac.at

Vizerektor fur strategische Entwicklung:
Univ.Doz. DI Dr. Georg Haberhauer, MBA
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