
 
 

An der  
Veterinärmedizinischen Universität Wien 

sind ab sofort folgende UNIVERSITÄTSPROFESSUREN zu besetzen 
 

 
Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber hat das jeweilige Fachgebiet umfassend in Lehre, 
Forschung und Dienstleistung sowie in der Weiterbildung zu vertreten. 

 
Die Anstellungserfordernisse für alle Stellen sind: 
- eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung (bevorzugt Veterinärmedizin), 
- hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende 

Fach, 
- pädagogische und didaktische Eignung, 
- Qualifikation zur Führungskraft (zum Nachweis bedient sich die Universität eines begleitenden 

Assessmentverfahrens), 
- facheinschlägige Auslandserfahrung, 

 
 

PATHOPHYSIOLOGIE 
 

Erwünscht sind Arbeiten und Erfahrung auf den Gebieten Kalzium-, Zink- und 
Knochenstoffwechsel; Vitamin-D-Rezeptoren; Verfahren der Genom- und Proteomanalyse. 
 
 

ZOOTIERKUNDE UND IN-SITU CONSERVATION 
 
Gesucht wird für diese Professur eine Persönlichkeit mit internationaler Anerkennung auf dem 
Gebiet der Wild- und Zootiermedizin und der in-situ-conservation. Praktische Erfahrung durch 
leitende Tätigkeit in Zoos, an Universitäten und in einschlägigen Forschungsprojekten ist 
Voraussetzung. 
 

PFERDEWEICHTEILCHIRURGIE 
 

Weiters erforderlich sind Kenntnisse sowohl in konventioneller Kolikchirurgie, in 
Kehlkopfchirurgie, in der Laserchirurgie sowie in minimal-invasiven Operationstechniken. 
 
 

KLEINTIERCHIRURGIE 
 

Weiters erforderlich ist die Beherrschung der allgemeinen Kleintierchirurgie und Fähigkeit für eine 
Weiterentwicklung besonders auf dem Gebiet der Onkologie durch minimal-invasive Methoden. 
Management Fähigkeiten für eine Überweisungsklinik mit ca. 40 Mitarbeitern. 
ECVS – Diplomate Status mit der Fähigkeit, ein Residency Programm erfolgreich zu leiten.  
 
 

INTERNE MEDIZIN –  SCHWERPUNKT SCHWEIN 
 
Weiters erforderlich sind Arbeiten und Erfahrung auf verschiedenen Gebieten der 
Schweinemedizin, sowie die Fachtierarzt-Qualifikation für Schweine oder äquivalente 
internationale Qualifikation. 



 
EVOLUTIONÄRE GENOMIK 

und  
POPULATIONSGENOMIK IN DER VETERINÄRMEDIZIN 

 
Der/die zu berufende Stelleninhaber/in soll wesentliche Teilgebiete der Genomforschung in 
Forschung und Lehre vertreten. Gesucht wird eine international führende Persönlichkeit, die 
evolutionäre Fragestellungen bearbeitet, vorzugsweise mit einem Arbeitsschwerpunkt Populations-
genomik. Die Bewerbung von Kandidatinnen und Kandidaten mit Forschungsschwerpunkt auf 
Modellorganismen ist erwünscht, eine Anbindung an die veterinärmedizinische Genomforschung 
wird angestrebt.  
 
 

POPULATION MEDICINE,  
RISIKOBEWERTUNG IM LEBENSMITTELBEREICH,  

ÖFFENTLICHES VETERINÄRWESEN 
 
Weiters erforderlich sind Arbeiten und Erfahrung auf verschiedenen Gebieten dem Gebiet der 
Überwachung von Lebensmitteln tierischer Herkunft. 
Von der zu berufenden Professorin / von dem zu berufenden Professor ist die Lehre im Fach 
„Veterinärwesen“ wahrzunehmen.  
 
 
Gesucht werden  
Persönlichkeiten, die zudem möglichst folgende Voraussetzungen erfüllen: 
- Ausreichende Lehrerfahrung; 
- Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit anderen wissenschaftlichen Einrichtungen, insbesondere 

mit Instituten und Kliniken der VUW, der Universität für Bodenkultur und der Medizinischen 
Universität Wien; 

- Erfahrung in der erfolgreichen Einwerbung und Verwaltung von Drittmitteln. 
 

Ende der Bewerbungsfrist ist der 2.5.2006 
 
Die Anstellung erfolgt zunächst auf fünf Jahre befristet, mit der Möglichkeit der Verlängerung auf 
unbestimmte Zeit. Unterrichtssprache ist Deutsch, von Bewerberinnen / Bewerbern aus 
nichtdeutschsprachigen Ländern wird – im Falle einer Berufung – erwartet, dass sie sich innerhalb 
eines angemessenen Zeitraumes ausreichend Kenntnisse der deutschen Sprache aneignen. 
Die Bewerbungen erfolgen in Deutsch oder Englisch mit den üblichen Unterlagen: Lebenslauf, 
Kopien von Zeugnissen und Urkunden, Darstellung der bisherigen Lehr- und Forschungstätigkeit, 
Drittmitteleinwerbungen, Liste aller wissenschaftlicher Veröffentlichungen (mit Angabe der 
Impact-Punkte) sowie zitierbaren Abstracts und ein möglichst vollständiges Verzeichnis der in den 
letzten fünf Jahren gehaltenen Vorträge,  Sonderdrucke von drei ausgewählten Publikationen 
(zusätzlich in MSWord und MSExcel auf CD-ROM) gerichtet an:  
Veterinärmedizinische Universität Wien 
Zu Handen Frau Winfriede Winkler 
Veterinärplatz 1, A-1210 Wien, Österreich  
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und 
beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, 
werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 
Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Homepage der Veterinärmedizinischen Universität 
Wien unter http://www.vu-wien.ac.at/  


